
Süd-Oberlausitzer Wasserversorgungs- und Abwasserentsorgungsgesellschaft mbH (SOWAG)

Wir sind ein kommunales Unternehmen und als moderner Dienstleister mit den Aufgaben für eine sichere und
qualitätsgerechte Trinkwasserversorgung sowie eine umweltgerechte Abwasserentsorgung im Süden des
Landkreises Görlitz beauftragt. Für diese anspruchsvollen Aufgaben zur Erfüllung der Anforderungen unserer
Kunden und Aufgabenträger suchen wir engagierte Mitarbeiter zur Verstärkung unseres Teams.

Im technischen Bereich suchen wir für die Kläranlage Zittau ab sofort eine(n) 

Mitarbeiter/-in Kläranlagenbetrieb - Elektrofachkraft (m/w/d)

Ihre Aufgaben sind:

• Bedienen, Überwachen, Prüfen, Warten und Instandsetzen elektrotechnischer Anlagen und
Betriebsmittel sowie Prozessleitsystem

• Selbstständige Fehlersuche und Störungsbeseitigung an Schaltanlagen, Pumpen, Motoren,
Gebläsen, Rührwerken, Frequenzumrichtern, Sensoren und Aktoren

• Freischalten elektrischer Anlagen unter Anwendung der fünf Sicherheitsregeln sowie kontrollierte
Wiederinbetriebnahme nach Abschluss der Arbeiten

• Erstellung und Anpassung kleiner SPS-Programme, Steuerungsabläufe und Visualisierungen nach
betrieblicher Freigabe uvm.

• Rufbereitschaft außerhalb der Arbeitszeit

Ihr Profil:

• eine abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker oder vergleichbarer Abschluss

• Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse im Aufgabengebiet sind von Vorteil
• sicherer Umgang mit gängigen EDV-Programmen
• Besitz der Führerscheinklasse B
• eine hohe persönliche Einsatzbereitschaft, Fähigkeit zu eigenverantwortlichem Arbeiten

Ihre Chancen:

 eine unbefristete Vollzeitstelle (39 h/Woche)
 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit
 flexible Arbeitszeiten
 an den öffentlichen Tarif angelehnte Bezahlung in der Entgeltgruppe 6
        (bei nachgewiesener Qualifkation)
 Arbeit in einem familienfreundlichen Unternehmen
 viele zusätzliche soziale Leistungen wie z.B. Zuschuss Betriebsrente, Gesundheitsmanagement,

Sportangebote, Gutscheinausgabe oder Job- Bike-Leasing
 umfangreiche Einarbeitung und Möglichkeiten zur stellenspezifischen Weiterbildung

Sind Sie interessiert?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15.09.2026. Bitte senden Sie die Unterlagen 
an die SOWAG mbH, Frau Herrmann, Äußere Weberstraße 43, 02763 Zittau oder 
vorzugsweise per E-Mail (Anhänge bitte im pdf-Format) an personal@sowag.de.

Es handelt sich um ein mehrstufiges Auswahlverfahren, bei welchem interne Bewerbungen bei gleicher Eignung bevor-

zugt berücksichtigt werden.
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