Sud-Oberlausitzer Wasserversorgungs- und Abwasserentsorgungsgesellschaft mbH (SOWAG)

Als kommunales Unternehmen sorgen wir fiir eine zuverlassige Trinkwasserversorgung und eine umweltgerechte
Abwasserentsorgung im Stiden des Landkreises Gorlitz. Mit unserem modernen Dienstleistungsanspruch stellen
wir die Qualitdt und Sicherheit unserer Leistungen in den Mittelpunkt. Zur Verstarkung unseres Teams suchen
wir motivierte Mitarbeitende, die gemeinsam mit uns diese verantwortungsvollen Aufgaben meistern und die
Bediirfnisse unserer Kundinnen und Kunden erfiillen.

Wir suchen zum nachstmoéglichen Zeitpunkt Verstarkung im technischen Bereich!

Position: Sachbearbeiter fir Investitionen und Bau (m/w/d)

lhre Aufgaben:

Planung & Budget: Finanzielle Planung, Organisation und Uberwachung von InvestitionsmaBnahmen
Projektmanagement: Interne und externe Koordination unserer BaumalRnahmen mit allen Beteiligten,
z. B. Aufgabentragern, Medien- und StraRenbaulasttragern

Teamfiithrung: Aufgabenverteilung und fachliche Anleitung von Kolleg:innen

Technische Planung: Konzeption, Koordination und Uberwachung von Projekten zur Erneuerung und
Erweiterung von Wasser- und Abwasseranlagen

Administrative Unterstiitzung: Mitwirkung bei der Erstellung von Vertragen, Berichten und
Forderantragen

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen, Siedlungswasserwirtschaft, Technikerschwerpunkt
Tiefbau oder eine vergleichbare Qualifikation

Sicherer Umgang mit gangiger Software (z. B. MS Office); GIS-Kenntnisse von Vorteil

Fachliche Erfahrung in den Bereichen Wasserversorgung und Abwasserentsorgung

Lernbereitschaft fir neue Themenfelder

Teamgeist, Engagement und eigenverantwortliches Arbeiten

Unser Angebot an Sie:

Arbeitsbedingungen: Unbefristete Vollzeitstelle (39 h) mit flexiblen Arbeitszeiten und der Moglichkeit
zum Home-Office

Vergiitung & Urlaub: Attraktive, tarifliche Bezahlung inkl. 30 Tagen Urlaub sowie zuséatzlichen freien
Tagen an Weihnachten und Silvester

Benefits: Zahlreiche Sozialleistungen, betriebliche Altersvorsorge, Zuschisse fiir Sportkurse und Job-
Bike-Leasing, betriebliches Gesundheitsmanagement

Entwicklung: Umfassende Einarbeitung und regelméaRige Weiterbildungsméglichkeiten

Vielfalt: Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabenfeld in einem engagierten Team

Klingt spannend?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und darauf, Sie personlich kennenzulernen!

Bitte senden Sie die Unterlagen an die SOWAG mbH, Frau Herrmann, AuRere WeberstraBRe 43, 02763 Zittau
bevorzugt per E-Mail (Anhédnge bitte im pdf-Format) an personal@sowag.de.
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